
Egregio On./Sen…. 
  

vista la imminente  elezione del Presidente della Repubblica intendiamo porre alla attenzione il profilo di 
alcuni appartenenti alla nostra Associazione che, per le esperienze lavorative, le competenze e le capacità 
acquisite, oltre che per le caratteristiche personali, possono essere presi in considerazione per la 
candidatura alla Prima carica dello Stato Italiano.  

La Costituzione è molto chiara al riguardo; all’art.84 non impone l’obbligo a presentare candidati che 
svolgano attività parlamentari o che ricoprano posizione di prestigio nelle istituzioni, come invece si sente 
suggerire oggi, bensì afferma che “Può essere eletto Presidente della Repubblica ogni cittadino che abbia 
almeno cinquanta anni di età e goda dei diritti civili e politici”. Di recente il Presidente del Consiglio ha detto 
chiaramente che “   tante donne e uomini possono svolgere questo ruolo”. Eccolo accontentato.  

Come Associazione ci occupiamo da tempo della disoccupazione in età matura, un grave  problema 
dimenticato anche se è dimostrabile che la sua dimensione è più ampia della disoccupazione giovanile, 
certamente altrettanto grave ma demagogicamente innalzata a unico e grave problema del mondo del 
lavoro. Cerchiamo di aiutare, con i pochi mezzi a disposizione, tali persone nel difficile compito della 
ricollocazione e per questo riteniamo che i nominativi che proponiamo possano senz'altro  meritare di 
essere Candidati alla carica di Presidente della Repubblica.  

Conoscendoli tutti personalmente, chiunque fosse prescelto sarebbe ampiamente in grado di ricoprire 
l'incarico con la capacità, gli onori, la dignità, la rispettabilità e il decoro che occorrono  nel ricoprire la 
carica e sarebbe capace di portare ampio prestigio alle nostre istituzioni al pari di un parlamentare o di una 
alta carica delle istituzioni.  

Si tratterebbe, inoltre, di un importante segnale di attenzione per un problema che interessa sempre più 
famiglie e che sta creando gravi problemi all'Italia intera assumendo, ormai da tempo, dimensioni 
drammatiche anche se trascurate. 

  
Il documento allegato riporta brevi descrizioni del profilo professionale dei candidati che vi proponiamo. 

Seguendo il link può collegarsi al nostro sito istituzionale e visionare il curriculum dettagliato.  
  
Fiduciosi in un'adeguata attenzione alla nostra iniziativa, salutiamo cordialmente 

 
Giuseppe Zaffarano 
Presidente Associazione Lavoro Over 40 
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